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ISTANBUL SISLI MESLEK YUOKSEKOKULU
EGITIM-OGRETIM KOMIiSYONU
2025 YILI iZLEME VE DEGERLENDIRME RAPORU

1. GIRIS

Bu rapor, Istanbul Sisli Meslek Yiiksekokulu biinyesinde egitim-6gretim alaninda yiiriitiilen
faaliyetlerin 2025 yil1 itibariyla izlenmesi, degerlendirilmesi ve siirekli iyilestirme siireglerine
veri temelli katki saglanmasi amaciyla hazirlanmistir. Rapor, kurumun 2023-2027 Stratejik
Plani, kalite giivencesi sistemi ve i¢ degerlendirme siirecleri ile uyumlu olarak olusturulmus
olup, egitim-6gretim faaliyetlerinin kurumsal hedeflerle ne 6l¢giide ortiistiigiinii ortaya koymay1

amaclamaktadir.

Izleme ve degerlendirme ¢alismalari; programlarin giincelligi, ders iceriklerinin niteligi, Slgme
ve degerlendirme uygulamalari, 6grenme c¢iktilarinin gerceklesme diizeyi ve Ogretim
stireclerinin etkililigi gibi temel boyutlar {izerinden ele alinmistir. Bu kapsamda elde edilen
bulgular, giiclii yonlerin siirdiiriilmesi ve gelisime a¢ik alanlar i¢in iyilestirme adimlarinin

planlanmas1 amaciyla degerlendirilmistir.

Egitim ve Ogretim Komisyonu tarafindan hazirlanan raporun hazirlanma siirecinde; akademik
birimlerden saglanan veriler, ders bilgi paketleri, program c¢iktilar1 eslestirmeleri, 6lgme-
degerlendirme uygulamalarina iliskin dokiimanlar, 6grenci geri bildirimleri ve ilgili
kurul/komisyon kararlar1 dikkate alinmistir. Elde edilen veriler, kalite glivencesi yaklagimi
dogrultusunda analiz edilerek kurumsal izleme mekanizmalarina girdi olusturacak sekilde

yapilandirilmistir.

Egitim-Ogretim Komisyonu; Istanbul Sisli Meslek Yiiksekokulu’nda yiiriitiilen egitim-6gretim
faaliyetlerinin planlanmasi, izlenmesi, degerlendirilmesi ve siirekli iyilestirilmesine yonelik
caligmalar yiirtitmekle sorumludur. Komisyonun temel amaci; programlarin, ders iceriklerinin,
6lgme-degerlendirme siireglerinin ve Ogrenme ¢iktilarinin ulusal ve uluslararas1 kalite
glivencesi standartlariyla uyumlu bigimde gelistirilmesini saglamak; ¢cagdas, disiplinlerarasi ve

sektorel gereksinimlere yanit veren bir egitim yapis1 olusturmaktir.

Bu kapsamda komisyon; segmeli ders havuzunun gelistirilmesi, yeni program agma 6nerilerinin

degerlendirilmesi, 6l¢gme ve degerlendirme siireglerinin iyilestirilmesi, ders izlenceleri ile



program c¢iktilarinin uyumunun izlenmesi ve kalite giivencesi siireglerine veri saglanmasi

gorevlerini yerine getirmektedir.
2. MEVCUT DURUM ANALIZI
2.1. Segmeli Ders Havuzu

2025-2026 Akademik Yili itibariyla Istanbul Sisli Meslek Yiiksekokulu’nda se¢meli ders
havuzu énemli 6lciide genisletilmistir. Se¢meli Ders Oneri Raporu kapsaminda yiiksekokul
secmeli dersleri; ¢agdas, disiplinlerarasit ve sektorel odakli igeriklerle zenginlestirilmistir.
Universite secmeli dersler; yalmzca mesleki uzmanhgi derinlestirmekle kalmayip dijital
doniisiim, stirdiiriilebilirlik, girisimeilik ve toplumsal sorumluluk gibi alanlarda 6grencilerin
cok yonlii gelisimini desteklemektedir. Bu yaklasim, YOK’iin “2030°’a Dogru Tiirk
Yiiksekogretim  Vizyonu” belgesinde vurgulanan nitelikli insan kaynagi yetistirme ve
stirdiirtilebilir kalkinmaya katki hedefleriyle dogrudan ortiismektedir. Se¢meli ders havuzuna
eklenen baslica dersler sunlardir: Afet Yonetimi, Sifir Atik ve Gastronomide Surdurilebilirlik,
Yapay Zekad ve Veri Yonetimi, Dijital Saglik ve Saglik Teknolojileri, Girisimcilik, iklim
Degisikligi ve Insan Saghgina Etkileri, Algoritma ve Kodlamaya Giris, Blok Zincir

Teknolojileri ve Sanal Para, Finansal Okuryazarlik, Strdurilebilir Cevre ve Hukuk.
2.2. Yeni Acilan ve Onerilen Programlar

2025 wyili igerisinde Yashh Bakimive Dis Ticaret programlart agilmistir. Ayrica gelecek
akademik yil i¢in yeni program Onerileri akademik personel tarafindan iletilmis, Egitim-

Ogretim Komisyonu tarafindan degerlendirilmistir.
Akademik personel tarafindan onerilen program alanlari:

Moda Tasarim

Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi (On Lisans)
Akilli Altyapilar Teknikerligi

Medya ve lletisim
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Egzersiz ve Spor Bilimi

Komisyon tarafindan yapilan incelemelerde Onerilen programlarin igerik ve sektorel

gereksinimler acisindan gilincel akademik ihtiyaglarla uyumlu oldugu degerlendirilmistir.



3. DEGERLENDIRME

Komisyon tarafindan yiiriitiilen ¢caligmalar sonucunda; se¢gmeli ders havuzunun genisletilmesi,
yeni program Onerilerinin degerlendirilmesi ve 6l¢me-degerlendirme siireglerinin sistematik

hale getirilmesi yoniinde 6nemli ilerlemeler kaydedilmistir.

Olgme ve degerlendirme siireclerinde standardizasyon saglamak amaciyla akademik personel
ile paylasilan standart sinav formu olusturulmus; derslerin 6grenme ¢iktilariyla uyumlu 6lgme

yontemlerine yonelik bilgilendirme toplantilar1 diizenlenmistir. Bu toplantilarda;

o Olgme yontemlerinin gesitlendirilmesi,

e (Coktan se¢cmeli sorularda uygun secenek yapilarinin kullanilmasi,

e Puanlamada adil ve seffaf dagilim yapilmasi,

e Sinav giivenligine yonelik Onlemler konularinda akademik personele rehberlik

edilmistir.

4. SUREKLI IYILESTIRME BULGULARI

Program ve ders 6grenme ciktilarinin Slgiilmesi ve degerlendirilmesi amaciyla Ders Bazli
Olgme ve Degerlendirme Formu ve Program Bazli Olgme ve Degerlendirme Formu
hazirlanmistir. Hazirlanan formlar akademik personel ile paylasilmis, ders ve program 6grenme
ciktilarinin Slglilmesine yonelik veriler toplanmaya baslanmistir. Toplanan veriler analiz
edilerek 6lgme araglari ile ders ve program ¢iktilar1 arasindaki uyum degerlendirilmistir. Ders
ve program bazli gézden ge¢irme formlarinin analizleri sonucunda bir¢ok programda ders bilgi
formlarinin giincellenmesi gerektigi tespit edilmistir. Eksiklikler dogrultusunda program
baskanliklari, 6grenci isleri birimi ve bilgi islem birimine iyilestirme 6nerileri sunulmus; yeni
acilan ve miifredat1 glincellenen programlara ait ders bilgi paketlert MEDEK kriterlerine uygun

sekilde yapilandirilmistir.
5. I'YILESTIRME iHTIiYACLARI VE PLANLANAN AKSIYONLAR

o Ders bilgi paketlerinin tim programlarda guncel ve eksiksiz hale getirilmesi
« Olgme yontemlerinin mifredat ve ders icerikleriyle uyumuna yoénelik dizenli

analizlerin yapilmasi



o Secmeli ders havuzunun sektorel gelismeler dogrultusunda periyodik olarak
guncellenmesi

o Egitim 6gretim komisyon calismalarinin kalite komisyonuna diizenli raporlanmasi

5.1. Egitim-Ogretim Komisyonu ve Calisma Gruplar1 Yapilanmasi

Egitim-6gretim siireglerinin daha etkin, sistematik ve sdrddrilebilir bicimde ydritilmesi
amaciyla, yeni akademik donemde Egitim-Ogretim Komisyonu ile esgiidiim icerisinde
calisacak galisma gruplarinin olusturulmasi ve bu gruplara iligkin is akiglarinin tanimlanmasina
yonelik hazirlik ¢alismalari baslatilmistir. Bu kapsamda, Egitim-Ogretim Komisyonu nun
roliinii giiclendirmek ve operasyonel siireclerin daha etkin yiiriitiilmesini saglamak amaciyla

asagidaki alanlarda ¢aligma gruplarinin yapilandirilmasi planlanmaktadir:

e Akademik Planlama ve Sinav Calisma Grubu
e Akreditasyon Calisma Grubu
« Olgme ve Degerlendirme Calisma Grubu

e Mesleki Uygulama ve Staj Calisma Grubu

Her bir galisma grubunun gérev tanimlari, sorumluluk alanlari ve Egitim-Ogretim Komisyonu
ile olan iliski bigimi belirlenerek; komisyon—¢alisma grubu is akis semalariin olusturulmasina

yonelik ¢aligmalar yiiriitiilmektedir.
6. SONUC

2025 yil1 igerisinde Egitim-Ogretim Komisyonu tarafindan yiiriitiilen izleme ve degerlendirme
caligmalart; Istanbul Sisli Meslek Yiiksekokulu nun egitim-dgretim kalitesini artirmaya yonelik
planly, sistematik ve kanita dayali adimlarin atildigin1 géstermektedir. Se¢meli ders havuzunun
cagdas ve disiplinlerarasi igeriklerle zenginlestirilmesi, yeni agilan ve dnerilen programlarin
akademik ve sektorel gereksinimler dogrultusunda degerlendirilmesi ile &lgme ve
degerlendirme siireclerinde standartlagsmaya yonelik calismalar, kurumda siirekli iyilestirme

kiiltlirtiniin giiclendigini ortaya koymaktadir.

Bununla birlikte, egitim-6gretim siireglerinin daha etkin ve siirdiiriilebilir bicimde yonetilmesi
amactyla, yeni akademik donemde Egitim-Ogretim Komisyonu ile esgiidiim igerisinde
calisacak ¢alisma gruplarinin olusturulmasi ve komisyon ile ¢calisma gruplarina ait is akislarinin

tanimlanmasina yonelik hazirlik ¢alismalarinin  baglatilmasi, kurumsal kalite giivencesi



yaklasiminin 6nemli bir gostergesi olarak degerlendirilmektedir. Bu yapilanma ile karar alma,
uygulama, izleme ve raporlama siireglerinin daha seffaf, izlenebilir ve etkin hale getirilmesi

hedeflenmektedir.

Egitim-Ogretim Komisyonu, 6niimiizdeki donemde olusturulacak bu yapi araciligryla kalite
giivencesi slireglerini daha da derinlestirerek; 6grenci merkezli, cagdas, sektorel ihtiyaglara
duyarh ve siirdiiriilebilir bir egitim yapisinin gelistirilmesine katki sunmaya kararlilikla devam

edecektir.



