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] Gorevlendirme Talebinin Olugturulmasi
Idari personelin gorevlendirilmesine iligkin yazi YUksekokul Mudurlagu
tarafindan hazirlanir ve EBYS Uzerinden surece alinir.

|

insan Kaynaklarina iletimesi
EBYS (zerinden yazi insan Kaynaklari Birimine diiser.
insan Kaynaklar tarafindan; Gérevlendirme siiresi-Gérev tanimi-
Mevzuata uygunluk-Personelin mevcut gorev durumu kontrol edilir.
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Uygun

Duizeltme

icin iade
edilir.

Mudur Yardimcisi Parafi
Gorevlendirme akademik isleyis acisindan degerlendirilir ve paraflanir.
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) Yuksekokul Sekreteri Parafi
Idari uygunluk kontrol edilir ve paraflanir.

}

Teblig Streci

Onaylanan gorevlendirme EBYS (izerinden ilgili akademik personele teblig

edilir. Personelin elektronik teblig onayi alinir. Gérevlendirme 6zltk
dosyasina islenir.
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Kayit ve Arsivieme
Onaylanan izin EBYS uzerinden kayit altina alinir ve personel 6zlik
dosyasina iglenir.
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izleme, Raporlama ve lyilestirme
Yillik izin kullanim oranlari insan Kaynaklari tarafindan analiz edilir.
izin planlamasi ve ig yiikii dengesi analiz edilerek gerekli iyilestirme
calismalari vaoilr.
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