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Dokiimanlar

Performans gostergelerinin belirlenmesi / glincellenmesi

Stratejik plan hedefleri ile iligkilendirilir.
Olcim yontemi, veri kaynadi ve sorumlu birim tanimlanir.

y

Hedef degerlerin (yillik/yariyillik) belirlenmesi

|

izleme takviminin olusturulmasi

!

Performans verilerinin ilgili birimlerden toplanmasi

}

Verilerin dogrulanmasi
Izleme tablolarina iglenmesi

'

Hedef — gergeklesme analizi yapilmasi
Sapma oranlarinin hesaplanmasi
Risk ve kritik esik dederlendirmesi yapilmasi

\ 4

Performans degerlendirme raporunun hazirlanmasi

)

Hedef alti sonuglar igin

Diizeltici/Onleyici Faaliyet (DOF) baslatiimasi
Sorumlu birim ve takvim belirlenmesi
Gostergelerde degisim olup olmadidi kontrol edilir.

!

Hedefe ulasiimis ise

lyi uygulamalarin kayit altina alinmasi
Performans artirici 6nerilerin degerlendiriimesi

olmasi

Sonuglarin Komisyona sunulmasi )
I1zleme sonuglarinin Stratejik Plan ve kalite raporlarina (KIDR vb.) girdi

l

Bir sonraki izleme déneminde gdstergenin yeniden olgilmesi
Gerekirse hedef degerlerin revize edilmesi

Liderlik, Ydnetisim
ve Kalite Komisyonu

Liderlik, Ydnetisim

ve Kalite Komisyonu

Liderlik, Yonetisim
ve Kalite Komisyonu

Liderlik, Ydnetisim
ve Kalite Komisyonu

Liderlik, Yonetisim
ve Kalite Komisyonu

Liderlik, Yonetisim
ve Kalite Komisyonu

Liderlik, Yonetisim
ve Kalite Komisyonu

Liderlik, Yonetisim
ve Kalite Komisyonu

Liderlik, Yonetisim
ve Kalite Komisyonu

Liderlik, Y6netisim
ve Kalite Komisyonu

Liderlik, Yonetisim
ve Kalite Komisyonu

Stratejik Plan,
Performans
Gosterge Listesi

Resmi Yazi /
Veri Talep
Formu, Birim
Faaliyet
Raporlari

Stratejik Hedef—
Gosterge

Tablosu, Analiz
Raporu Taslagi

Performans
1zleme Raporu




