1. Birim Bilgileri

Merkez Adu: Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Raporlama Dénemi: 2025-2026 Egitim Ogretim Y1ih

Rapor Tarihi: Temmuz, 2026

2. Faaliyet Gerceklesme ve izleme Tablosu
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Hedef

Dokiiman No | FR-0096
ik Yaymn
§ SiSLi 2025-2026 AKADEMIK DONEM Tarihi 11052026

\ DONEM SONU FAALIYET PLANI Revizyon )

\ mggﬁﬁ GERCEKLESME VE iYILESTIRME RAPORU | Tarihi

N Revizyon No
Sayfa 2

Planlanan Faaliyet %gzg:gigis :zg:: Ggﬁil::zne Gergeklesen Sonug Kanitlar Degerlendirme

iyilestirme Onerisi

Yiiksekokul igindeki
uzmanlik alanlarini

Akademisyenlerden

Giincel egitim
acma talep formu

Akademisyenlerden 16 egitim

Akademisyenlere

Hedeflenen 25 bagvurunun

Akademisyenlere
yonelik bilgilendirme
toplantilar1 ve diizenli

egitim agma Kismen agma bagvurusu alimig ve gobnderilen e-posta } .

1 merkeze kazandirmak L alinan 25 . - . N s e 16'smna ulasilmis olup faaliyet hatirlatmalar yapilarak
ve egitmen havuzunu taleplerinin guncel akademisyen Gergeklesti  degerlendirme siirecine dahil kayitlari, egitim kismen gersc;eklétirill:nistiry egitim basvur}Llll:rlmn
genisletmek formlarinin alinmast sayist edilmistir. bagvuru formlar ’ artilmas:

planlanmaktadr.
SEM Yonetim Kurulu Beklemeye alman
- toplantisinda egitim talepleri e L e d
Gelen taleplerin SEM o .. . e o I Egitim talepleri belirlenen egitimlerin uygun
standartlaria ve géﬁ%?:}ifilglgﬁulu SEM Yénetim dfgeili;l:inllr:lh;w’ 17 egitim IS(EMIYI(:nStIrTr1 kriterler dogrultusunda donemlerde yeniden

2 merkezin vizyonuna Gergeklesti progra uyuruya. urulu karariart, degerlendirilmis ve planlama degerlendirilmesi ve

wyeunlugun tarafindan Kurulu toplantisi ¢ikarilmasi, 1 egitimin ise sosyal toplant: tutanaklari, siireci basarivla izleme siirecinin
yeunusy degerlendirilmesi sorumluluk kapsaminda toplantt gorselleri sary L .
degerlendirmek .. . tamamlanmigtir. strdardlmesi
gergeklestirilmesi lan]anmaktadir
kararlastirilmistir. P '
Egitim programlar1 SEM web
sitesi ve sosyal medya hesaplari
lizerinden duyurulmus, Web sitesinin yeni
Egitimlerin duyuruya akademisyenler aracihgiyla SEM web sitesi Egitim duyurulan: planlandigy altyapi ile giincellenmesi
Hedef kitleye ulasarak agllma51 ve tan}:gmy Duyuruya Kismen ogrencilere bilgilendirme sosval medva ' sekilde gergeklestirilmis; VC}(;IF rulirm farkh

3 yeterli bagvuru sayisina o g ¢ikarilan egitim 17 . yapilmistir. Planlanan y 4 ancak 4 egitim ileri tarihe ve suyu .

faaliyetlerinin Gergeklesti paylasimlari, e-posta iletisim kanallari ile

ulagmak

yuratilmesi

sayisl

egitimlerden 4'i egitmenlerin
program yogunlugu nedeniyle
ertelenmistir.

kayitlari

ertelendigi i¢in hedefe
kismen ulasilmigtir.

desteklenmesi
planlanmaktadir.
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No Hedef Planlanan Faaliyet Performan_s Hegief Gergeklesme Gergeklesen Sonug¢ Kanitlar Degerlendirme Iyilestirme Onerisi
Gostergesi Deger Durumu
Egitimlerin planlanan D“yu?“ya gikarilan egitimlerden  SEM web sites, Katilimer sayisina baglh
. - Bagvuru alan . yeterli bagvuru alan programlar  sosyal medya o s Duyuru kanallarinin
takvim dogrultusunda e . Agilan egitim Kismen S . e olarak egitimlerin bir kism1 f L .
4 =, - egitimlerin agilmasi ve 12 . acilarak gergeklestirilmis, yeterli paylagimlari, egitim T . ¢esitlendirilmesi
gerceklestirilmesini > . sayi1st Gergeklesti . i’ gergeklestirilebilmis, faaliyet
- yuratilmesi katilimciya ulagilamayan kayit listeleri, planlanmaktadir.
saglamak o . - . . kismen tamamlanmustir.
egitimler ise ertelenmistir. katilimer listeleri
; S Talep edilen Is Doyumu ve Kurum ihtiyaglari
Ist.a.mPulnlvl..Saghk . Protokol kapsaminda Talep Motivasyon, ileri Diizey Office s - . W dogrultusunda yeni
Miidiirligii protokoli P .. - . Egitim dokiimanlar1, Talep edilen tiim egitimler e 2
. personele yonelik Gergeklestirilen  edilen . Programi ile Yeme Bozukluklar . . < . egitim taleplerinin
5 kapsaminda talep edilen " _.". . s o . Gergeklesti katilim listeleri, planlandig sekilde =
o . egitimlerin planlanmasi egitim sayisi egitimlerin ve Emosyonel Beslenme <. diizenli olarak
egitimleri | sitimleri b 1 egitim kayitlari tamamlanmustir.
reeklestirmek ve uygulanmasi tamami egitimleri basariyla ;“)lan!anmam )
gere gergeklestirilmistir. onerilmektedir.
Egitim sonrasi memnuniyet Her egitim sonunda
Katilimei Egitim sonras1 geri . anketleri hazirlanmig; ancak - Performans gostergesi yeterli anketlerin zorunlu olarak
AT S s Memnuniyet Kismen . - - .. Memnuniyet anket . . o
6 memnuniyetini en az bildirim anketlerinin nketi sonuclart %70 Gereeklesti yeterli katilim saglanamadig: igin formlart veri elde edilemediginden uygulanmasi ve dijital
%70 seviyesinde tutmak uygulanmasi anketi sonugia crgekies hedeflenen memnuniyet orant ormia degerlendirilememistir. ortamda toplanmasi
Olgiilememistir. planlanmaktadir.
Rapor sonuglarinin
Gergeklesen faaliyetleri .. . Gliz ve Bahar dénemlerine ait iki . . . gelecek danem faallyet~
Donem sonu faaliyet ~ Hazirlanan . ) . Faaliyetler sistematik olarak planlamalarinda ve kalite
kay1t altina almak ve - . faaliyet raporu hazirlanarak Donem sonu faaliyet P
7 - raporlarinin faaliyet raporu 2 Gergeklesti - raporlanmis ve iyilestirme
stratejik planlamaya gerceklestirilen ¢alismalar kayit  raporlar 8 R
e hazirlanmasi sayisi degerlendirilmistir. calismalarinda
girdi saglamak altina alinmustir. Kullanilmas:
planlanmaktadir.
Egitim gesitliliginin
Bolgesel ve sektorel - - Aka('iemlsyve nlerden gelen o Akademisyen Hedeflenen 5 program yerine artinlmast, akademlsyen
o . Sertifika ve mesleki o oneriler dogrultusunda 2 egitim <. 7 katiliminin tegvik
ihtiyaglara uygun yeni S s Planlanan egitim Kismen ] yazigmalari, egitim 2 program planlanabilmis . .
8 > gelisim egitimlerinin 5 . programi planlanmis; bunlardan o . edilmesi ve tanitim
egitim programlari programi sayisl Gergeklesti duyurulari, egitim olup faaliyet kismen

geligtirmek

planlanmasit

biri tamamlanmus, digeri i¢in
bagvuru siireci devam etmektedir.

kayitlari

gergeklestirilmistir.

faaliyetlerinin
glclendirilmesi
planlanmaktadir.
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3. Genel Degerlendirme

Gugli Yonler

®  SEM Yonetim Kurulu tarafindan egitim taleplerinin diizenli olarak degerlendirilmesi ve egitim programlarinin kurumun vizyonu dogrultusunda planlanmasi saglanmistir.
e  fstanbul Il Saglik Miidiirliigii basta olmak iizere dis paydaslarla yiiriitiilen is birlikleri kapsaminda talep edilen egitimler basariyla gerceklestirilmistir.
®  Sosyal sorumluluk kapsaminda paydas kurumlara yonelik egitim faaliyetleri planlanarak kurumsal katki saglanmustir.

®  Faaliyetler Giiz ve Bahar donemi olmak iizere hazirlanan dénem sonu faaliyet raporlar ile diizenli olarak izlenmis, kayit altina alinmis ve degerlendirilmistir.

Gelismeye Acik Yonler

®  Akademisyenlerden gelen egitim agma bagvurularinin ve boliim bazli katkilarin artirilmasina ihtiyag duyulmaktadir.
®  Egitim sonu memnuniyet anketlerinin tiim egitimlerde diizenli uygulanmasi ve geri doniis oranlarinin yiikseltilmesi gerekmektedir.
®  Bolgesel ve sektorel ihtiyaclara yonelik sertifika ve mesleki gelisim programlarinin gesitlendirilmesi hedeflenmektedir.

®  Egitim duyurularinin daha genis hedef kitlelere ulastirilmasina yonelik tanitim faaliyetlerinin giliclendirilmesi gerekmektedir.

Karsilagilan Sorunlar

®  Baz egitim programlarinda hedeflenen katilimci sayisina ulagilamamasi nedeniyle planlanan tiim egitimler gerceklestirilememistir.
®  Egitmenlerin akademik program yogunlugu nedeniyle bazi egitimlerin uygulama takviminde degisiklik yapilmustir.
®  Mevcut iletisim ve tanitim kanallarinin bazi hedef gruplara ulasmada sinirli kaldigi degerlendirilmistir.

e  Katilimec1 memnuniyet anketlerinden yeterli geri bildirim alinamamasi, faaliyetlerin etkililiginin 6l¢iilmesini giiglestirmistir.

Alinan / Planlanan lyilestirme Kararlari

®  SEM web sitesinin yeni altyap: ve tasarim ile giincellenmesi, egitim duyurularinin sosyal medya, iniversite birimleri ve dis paydaslar araciligiyla daha genis kitlelere ulagtirilmasi planlanmaktadir.
®  Yeterli katilimciya ulagilamayan egitimlerde iicretlendirme politikalarinin gézden gecirilmesi ve hedef kitleye uygun esnek fiyatlandirma modellerinin uygulanmasi planlanmaktadir.

®  Akademisyenlere yonelik diizenli bilgilendirme ve hatirlatma ¢aligmalar yiiriitiilerek egitim agma bagvurularimin artirilmasi1 hedeflenmektedir.

®  Egitim memnuniyet anketlerinin her egitim sonunda sistematik olarak uygulanmasi ve sonuglarin kalite iyilestirme ¢alismalarinda kullanilmasi saglanacaktir.

®  Donem sonu faaliyet raporlarinda elde edilen bulgular dogrultusunda egitim planlama, tanitim ve izleme siiregleri siirekli iyilestirilecektir.



