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Yeni doneme iliskin faaliyet planlarinin goriisiilmesi ve komisyonlarin sorumluluk alanlar1 kapsaminda
yiriitillecek faaliyetlerin degerlendirilmesi.

Ogrenci arastirma projelerinin desteklenmesi ve arastirma kapasitesinin gelistirilmesine y&nelik
faaliyetlerin degerlendirilmesi.

Yiiksekokul dergisinin yayin ve editoryal siireclerinin degerlendirilmesi, akademik goriiniirliigiiniin
artirtlmasi ve siirdiiriilebilirliginin saglanmasina yonelik ¢alismalarin goriisiilmesi.

Akademik yayin ve performans faaliyetlerinin izlenmesi, akademik verilerin degerlendirilmesi ve AR-
GE faaliyetlerinin kurumsal goriiniirligiiniin artirilmasina yonelik ¢aligmalarin goriisiilmesi.

Toplumsal Katki Komisyonunun yeni dénem {iiyelerinin belirlenmesi ve komisyonun faaliyet alanlarina
iligkin goriis ve onerilerin degerlendirilmesi.

Toplumsal Katki Komisyonu ydnergesinin giincellenmesi ile belediyeler, dernekler, vakiflar ve diger dis
paydaslarla is birliklerinin gelistirilmesine yonelik ¢alismalarin goriisiilmesi.

Liderlik, yonetisim ve kalite siiregleri kapsaminda kurumsal anketlerin sistematik olarak izlenmesi ve
anket sonuglarinin iyilestirme siireclerine aktarilmasina iligskin ¢alismalarin goriistilmesi.

Mezun, 6grenci ve paydas geri bildirimlerinin kalite siireglerine aktarilmasi, geri bildirimlerin izlenmesi,
degerlendirilmesi ve iyilestirme ¢alismalarina dontistiirilmesi.

Paydas katiliminin gelistirilmesi, paydas beklenti ve ihtiyaglariin belirlenmesi ve tanitim faaliyetlerinin
gelistirilmesine yonelik ¢alismalarin degerlendirilmesi.

Akademik danigmanlik hizmetlerinin izlenmesi ve iyilestirilmesi ile 6grenci geri bildirimlerinin siireglere
aktarilmasinin goriisiilmesi.

Stratejik planin giincellenmesi, izlenmesi ve degerlendirilmesi, stratejik hedeflerin PUKO doéngsi
kapsaminda takip edilmesine yonelik ¢aligmalarin degerlendirilmesi.

Yillik faaliyet ve performans raporunun hazirlanmasina iliskin siire¢ ve sorumluluklarin goriisiilmesi.
Yeni déneme iliskin biitce ihtiyaclarinin degerlendirilmesi ve ilgili bltgelerin Miitevelli Heyeti tarafindan
belirlenmesi hususunun gorisiilmesi.

ALINAN KARARLAR

1.

Yeni donemde komisyonlarin faaliyetlerinin, kurumun stratejik amag¢ ve hedefleri dogrultusunda
hazirlanacak faaliyet planlar1 kapsaminda yirittlmesine karar verildi.

AR-GE Komisyonu tarafindan yeni dénemde proje ¢agrilarinin diizenli olarak takip edilmesine, uygun
proje ¢agrilarinin akademik personele duyurulmasina ve kurum i¢i proje destek programinin etkin sekilde
yuratulmesine karar verildi.

Ogrenci arastirma projelerinin desteklenmesi, arastirma faaliyetlerine dgrenci katiliminin artirilmasi ve
kurumun arastirma kapasitesinin gelistirilmesine yonelik ¢aligmalarin siirdiiriilmesine karar verildi.
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Yiiksekokul dergisinin yayin ve editoryal siireglerinin gelistirilmesine, akademik goriiniirliigliniin
artirtlmasina ve yaym faaliyetlerinin siirdiriilebilirliginin saglanmasimna yonelik c¢aligmalarin
yuratiilmesine karar verildi.

Akademik yayin faaliyetlerinin ve akademik performans gdstergelerinin diizenli olarak izlenmesine, elde
edilen verilerin degerlendirilerek gerekli iyilestirme ¢aligmalarinin planlanmasina karar verildi.

AR-GE is birliklerinin gelistirilmesine ve yiiriitilen AR-GE faaliyetlerinin kurum igerisinde ve dis
paydaslar nezdinde goriiniirligiinitin artirilmasina yonelik faaliyetlerin planlanmasina karar verildi.
Liderlik, yonetisim ve kalite siiregleri kapsaminda gergeklestirilen kurumsal anketlerin sistematik olarak
izlenmesine, sonuglarin degerlendirilmesine ve ihtiya¢ duyulan alanlarda iyilestirme faaliyetlerinin
planlanmasina karar verildi.

Mezun, 6grenci ve diger paydaslardan alinan geri bildirimlerin kalite giivence siireclerine sistematik
olarak aktarilmasina; geri bildirimlerin izlenmesi, degerlendirilmesi ve iyilestirme faaliyetlerine
dontistirilmesine karar verildi.

Paydas katiliminin artirilmasi amaciyla paydag beklenti ve ihtiyaglarinin diizenli olarak belirlenmesine,
paydaslarla gergeklestirilecek is birlikleri ve tanitim faaliyetlerinin gelistirilmesine karar verildi.

Staj siireclerine iligkin memnuniyet sonuglarinin izlenmesine ve elde edilen geri bildirimlerin staj
sureglerinin iyilestirilmesinde kullanilmasina karar verildi.

Akademik danismanlik hizmetlerinin izlenmesine, dgrenci geri bildirimlerinin degerlendirilmesine ve
ihtiya¢ duyulan alanlarda iyilestirme ¢alismalarinin gergeklestirilmesine karar verildi.

Stratejik planin giincellenmesi, izlenmesi ve degerlendirilmesine iliskin calismalarin PUKO dénguisi
kapsaminda yiiriitilmesine ve stratejik hedeflerin ger¢eklesme durumlarinin diizenli olarak takip
edilmesine karar verildi.

Toplumsal Katki Komisyonu yonergesinin giincellenmesi ve yeni donem faaliyetlerinin giincellenen
yonerge dogrultusunda yiiriitilmesi hususunda gerekli ¢calismalarin yapilmasina karar verildi.
Toplumsal Katki Komisyonunun yeni donem tiyeliklerinin ilgili goérev ve sorumluluklar dikkate alinarak
olusturulmasina ve komisyon calismalarinin yeni dénem faaliyet plan1 dogrultusunda; Ogr. Gér. Ayse
Susuz ve Ogr. Gor. Enes Durak gérevlendirilmesine karar verildi

Yillik faaliyet ve performans raporunun ilgili komisyon ve birimlerin faaliyetleri dogrultusunda
hazirlanmasina, faaliyet sonuglarinin izlenebilir ve degerlendirilebilir sekilde raporlanmasina karar
verildi.

Yeni doneme iligkin komisyon bitgelerin nihai olarak Miitevelli Heyeti tarafindan belirlenmesi
hususunun dikkate alinmasina karar verildi.

Belirlenen faaliyet ve hedeflerin ger¢eklesme durumlarinin belirli araliklarla izlenmesine, elde edilen
sonuglarin komisyon toplantilarinda degerlendirilmesine ve gerekli durumlarda iyilestirici/Onleyici
faaliyetlerin planlanmasina karar verildi.



